
مـدیرعامل شرکـت توسـعه نیشکـر و
صنایع جانبی: فرصت سرمایهگذاری
در صـنایع پـایین دسـتی نیشکـر

مهیاست

عبدعلی ناصری گفت: صنایع پایین دستی یکی از ظرفیتهای موجود برای
سرمایهگذاری در صنعت نیشکر است که هم اشتغال را به دنبال دارد و
هم باعث رونق تولید در صنایع پایین دستی میشود، بنابراین باید
فضا برای جذب سرمایهگذار و رونق صنایع پایین دستی در واحدهای

نیشکر فراهم شود.

به گزارش پایگاه خبری صنعت غذا و کشاورزی(اگروفودنیوز)، نشست
مجامع عمومی عادی به طور فوقالعاده کشت و صنعتها و شرکتهای تابعه
توسعه نیشکر با حضور مدیرعامل شرکت توسعه نیشکر و صنایع جانبی،

معاونین و اعضای هیات مدیره شرکتها برگزار شد.

در این نشستها، عملکرد، صورتهای مالی شش ماه منتهی به اسفند ۱۴۰۰
کشت و صنعتها و شرکتهای تابعه توسعه نیشکرو همچنین بودجه پیشنهاد
سال مالی منتهی به۳۱ شهریور ۱۴۰۲ بررسی و گزارشی از ظرفیتها و

دستاوردهای این صنعت ارائه شد.
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مدیرعامل شرکت توسعه نیشکر به کارگیری تجربههای برآمده از مجامع
عمومی کشت و صنعتها و شرکتها تابعه نیشکر را از نتایج برگزاری
این نشستها عنوان کرد و بیان داشت، تجربههای مثبت و اقدامات علمی
و عملی مطلوب، در بین همه واحدهای نیشکری به اشتراک گذاشته شود.

دکتر عبدعلی ناصری، بروز کردن دانش در بخشهای صنعت و کشاورزی
نیشکر را اقدامی مهم دانست که باید به صورت پیوسته و مدام صورت

گیرد.

به گفته او، تحقیق و پژوهش در صنعت نیشکر باید نهادینه شود و این
پژوهشها به گونهای باشد که نتایج ملموسی در افزایش بهرهوری تولید

به همراه داشته باشد.

مدیرعامل شرکت توسعه نیشکر در بخش دیگری از سخنان خود در مجمع
عمومی شرکتهای نیشکری، بر ضرورت رونق تولید در این صنعت تاکید

کرد و لازمه تحقق آن را «کار جهادی» در همه بخشها دانست.

ناصـری افـزود: اقتصـاد مقـاومتی مـدنظر مقـام معظـم رهـبری، بـا
بهرهبرداری حداکثری از ظرفیتها مسیر میشود، بنابراین برای رسیدن
به این هدف باید کار جهادی کرد و از توانمندیهای داخلی شرکت

بیشترین بهره را به نفع تولید برد.

وی به ارتقای استانداردهای صنعت نیشکر اشاره کرد و گفت: ما باید
خود را با بهترینهای نیشکر در سطح جهان مقایسه کنیم، بنابراین
تلاش همگی ما باید حرکت در مسیر استانداردسازی و کسب بالاترین

دستاوردها در این صنعت باشد.

فرصتهای سرمایهگذاری در صنایع پایین دستی، از دیگر محورهای سخنان
دکتر عبدعلی ناصری در نشست مجامع کشت و صنعتها و شرکتهای تابعه

بود.

به گفته او، صنایع پایین دستی یکی از ظرفیتهای موجود برای
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سرمایهگذاری در صنعت نیشکر است که هم اشتغال را به دنبال دارد و
هم باعث رونق تولید در صنایع پایین دستی میشود، بنابراین باید
فضا برای جذب سرمایهگذار و رونق صنایع پایین دستی در واحدهای

نیشکری فراهم شود.

مدیرعامل شرکت توسعه نیشکر از مدیران درخواست کرد، زیرساختهای
صنعتی بیش از پیش در واحدهای نیشکری، برای سرمایهگذاران در صنایع

پایین دستی مهیا شود.

مدیرعامل شرکت توسعه نیشکر در مجموع عملکرد شرکتهای تابعه توسعه
نیشکر را خوب توصیف کرد و ضمن تقدیر از مدیران و کارکنان جهادی
خــانواده بــزرگ توســعه نیشکــر، اظهــار امیــدواری کــرد، در دوره
بهرهبرداری پیشرو، گامهای بلندی در مسیر رسیدن به اهداف شرکت

برداشته شود.

به گفته دکتر ناصری، واحدهای نیشکری و شرکتهای تابعه علی رغم
خشکسالی و تنگناها پیش آمده در دوره بهرهبرداری گذشته با توجه به
گزارشهای مالی ارائه شده در مجامع، عملکرد مالی و سودآوری
کمنظیری داشته و دستاوردهای خوبی برای صنعت نیشکر در حوزههای

مختلف به ارمغان آوردهاند.

صیانت از نیروی انسانی، برنامهریزی برای برداشت منظم نیشکر و
تولید شکر در دوره بهرهبرداری جدید، پرداخت بموقع حقوق، توجه به
رفاه پرسنل، تاکید بر آموزش نیروی انسانی، توجه به مناطق
پیرامونی، استفاده حداکثری از ظرفیتهای غیرنیشکری، استفاده از
شرکتهای دانشبنیان به منظور افزایش بهرهوری، استفاده بهینه از
منابع آبی، توسعه طرحهای تحقیقاتی و… از دیگر محورهای سخنان دکتر
ناصری در نشست مجامع شرکتها بود که خواستار توجه بیشتر مدیران به

این موارد شد.
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